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Cita en el Jazzbah 
con los grandes 
éxitos de Platero y Tú
La Gripe y Tú, con dos miem-
bros de la banda original, 
actúa mañana en la sala de 
Ciutadella. CULTURA● Página 19

Francesc Català, 
en la vanguardia 
contra el VIH
El menorquín lidera el estu-
dio sobre un fármaco que 
mejora la salud intestinal 
del paciente. LOCAL ● Página 6

Los inhumanos, 
música y humor de 
los 80 en Es Castell
El grupo valenciano 
actuará por primera vez 
en Menorca el 4 de julio. 
CULTURA ● Página 20

MÁS PRONTO  El avance de las rutas aéreas anima al sector a abrir antes. ■ TEMA DEL DÍA 4 y 5
LOCAL

Grandes hoteles de  
la costa adelantan  
su apertura a marzo

Pedro Sánchez: 
«No a la guerra,  
no vamos a apoyar 
este desastre» 
● Páginas 16-18

Ni en invierno 
se baja ya de 
las 100.000 
personas 
sobre la Isla  
 ● Página 5

 Una Semana Santa 
temprana y la 
consolidación de 
abril como un mes de 
actividad turística 
considerable 
permiten alargar  
la temporada

SUCESOS ● Página 12 
Nueva denuncia 
por maltrato a un 
hombre que pidió  
el cambio de sexo

DEPORTES

Nueva aventura 
de Nan Moll en 
Italia, ahora en el 
Verona femenino 
 ● Página 26

Derrota del 
Mercadal en 
su primera 
salida del 
‘Tourmalet’  
(1-0) ● Página 24

 La asociación de 
hoteleros apunta que 
hay inquietud en la 
Isla por los efectos del 
conflicto en Oriente 
Próximo, aunque de 
momento no constan 
cancelaciones

Las voces 
de seis 
mujeres 
reclaman 
que no se 
retroceda

Seis protagonistas en la mesa redonda en el Marítimo, organizada por el Consell y «Es Diari»

 Reconocen los 
grandes avances en 
igualdad, pero creen 
que todavía hay que 
superar algunas 
barreras LOCAL ● Páginas 8-10

 8M DIA DE LA MUJER

KATERINA PU   

Optimismo en la 
cruda realidad de 
los menorquines 
de Liga Nacional  
● Página 25
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 Rocío Parcel es inmi-
grante, llegó de Argentina 
con una experiencia profe-
sional en atención social, y 
hoy trabaja en Càritas. 
«Mi situación no es la mis-
ma que la de muchas 
mujeres inmigrantes». En 
su opinión, estas topan 
con tres barreras: de géne-
ro, de origen y la de su 
situación administrativa, 
la falta de «papeles». 
«Ellas vienen buscando 
una oportunidad», 
comentó, «pero topan con 
tipos de contratos o situa-

ciones que las intimidan». 
Rocío Parcel comentó que 
«a veces es como si ocultá-
ramos a estas mujeres».  

Está convencida de que 
cuando estas mujeres reci-
ben asesoramiento y un 
apoyo explícito, además 
de formación profesional, 
se convierten en un motor 
social y económico positi-
vo para la Isla. 

En su primera interven-
ción, esta profesional de 
Càritas reconoció los 

importantes avances 
en la igualdad de 
género. Apuntó, sin 
embargo que uno de 
los retos pendientes es 
la mejora de la calidad 
de vida. Por eso puso 
el acento en que «qui-
zás ahora ya no se tra-
ta tanto de la igualdad 
de derechos como la 
igualdad de oportuni-
dades».

personal y profesional activa, un 
ambiente familiar propicio, permi-
ten que la igualdad se convierta en 
un hecho cotidiano. 

El editor del diario, Josep Pons 
Fraga, en la presentación del acto, 
comentó que el 8M mantiene con 
la lucha por la igualdad el carácter 
de sus orígenes, la reivindicación 
del derecho de voto de las mujeres 
en el inicio del siglo XX. 

El presidente del Consell puso 
algunos ejemplos de mejoras por 
conseguir: acceder a la ocupación 
en condiciones dignas y salarios 
justos, que el trabajo de cuidar a 
personas sea reconocido «como lo 
que es, imprescindible», o que la 
conciliación «deje de ser una carga 
asumida sobre todo por las muje-
res». Adolfo Vilafranca destacó de 
la gestión del Con-
sell haber amplia-
do el Servei 
d’Assessorament a 
la Dona y la próxi-
ma apertura de 
nuevas oficinas, y 
la puesta en mar-
cha de un centro de 
crisis de 24 horas 
para las víctimas 
de violencia sexual. 

   LAS VOCES DE SEIS MUJERES EN EL COLOQUIO DEL CONSELL Y ‘ES DIARI’8M DÍA DE LA MUJER     

Josep Bagur / Lluís Orfila 
 
Las seis mujeres que ayer protago-
nizaron el coloquio con motivo del 
8M, en el Club Marítimo de 
Mahón, coincidieron en que se ha 
avanzado mucho en la igualdad de 
género. Es verdad que tienen un 
perfil de liderazgo, de voluntad fir-
me de abrirse camino, y esa actitud 
sirve para salvar barreras. Su testi-
monio personal también sirve para 
ver cómo afrontar los retos que 
siguen existiendo. Ellas los concre-
taron en mejorar la respuesta social 
a la maternidad, el apoyo a las 
mujeres emprendedoras o profe-
sionales, y la creación de oportuni-
dades para mujeres inmigrantes, a 
las que los desafías se multiplican. 
Los voces de la profesional argenti-
na de atención social del equipo de 
Càritas, Rocía Parcel, la deportista 
nadadora de larga distancia Tita 
Llorens, la empresaria Laura Riera, 
la doctora Margarita Rodríguez 
Loeches, la madona presidenta de 
Fagme, Catalina Pons, y la actriz 
Laura Pons Olives, ofrecieron ayer 
un testimonio muy interesante, en 
un salón de actos del Club Maríti-
mo de Mahón, que se llenó con 
casi 120 personas. 

El reto ante el avance de las 
mujeres es no retroceder
 Seis mujeres de ámbitos distintos destacan 
las mejoras en igualdad en un interesante 
coloquio en el Club Marítimo de Mahón

 Más apoyo a la maternidad, a las mujeres 
autónomas y los inmigrantes es necesario para 
superar barreras que dificultan la igualdad real

Composición de la mesa redonda: 
la moderadora Carla Colmenero, 
Laura Pons, Catalina Pons, Marga-
rita Rodríguez Loeches , Laura Rie-
ra, Tita Llorens y Rocío Parcel.  Foto:  

KATERINA PU

El coloquio ha sido una iniciati-
va del departamento de Bienestar 
Social del Consell, que dirige Car-
men Reynés, con la organización 
de «Es Diari». La periodista Carla 
Colmenero condujo la mesa redon-
da, planteando, en primer lugar, si 

hoy sigue siendo necesario reivin-
dicar los derechos de las mujeres. 
Tras la constatación de que la mejo-
ra para alcanzar la igualdad ha 
sido muy importante y que las 
leyes han ayudado, se planteó la 
necesidad de mantener una actitud 
reivindicativa para no retroceder. 
Carla Colmenero planteó después 
una pregunta concreta a cada 
ponente, lo que permitió explicar 
experiencias personales que en el 
fondo muestran como una actitud 

Josep Pons Fraga se dirige a las 120 personas que llenaron la sala de actos.

Vilafranca: «El 8M 
ha de servir para 
comprometerse 
por la igualdad»

 El presidente del Consell, 
Adolfo Vilafranca, cerró la 
mesa redonda de ayer con 
una idea: «el 8M sirve para 
reconocer los avances en 
igualdad» pero sobre todo 
ha de «renovar un compro-
miso colectivo» y político. 
Dijo que el objetivo del colo-
quio era «escuchar a una 
representación de las muje-
res de Menorca de sectores, 
edades y circunstancias 
diversas». Reconoció los 
avances sociales pero dijo: 
«hay que hablar claro, la 
igualdad real todavía no es 
plena, persisten brechas 
salariales, techos de cristal,  
desigualdades en la conci-
liación...» Reconoció que 
eso exige «políticas públi-
cas valientes, corresponsa-
bilidad, implicación de los 
hombres y colaboración 
con la sociedad civil». Para 
que «la igualdad no sea una 
reivindicación, sino una rea-
lidad cotidiana». EMPATÍA FEMENINA 

La capacidad de la mujer 
para empatizar en todos los 
ámbitos fue un aspecto que 
se valoró en el coloquio

«A veces parece que a las 
mujeres inmigrantes la 
sociedad las oculta»

Rocío Parcel | COORDINADORA IMPLANTACIÓN SOCIAL DE CÀRITAS

 La nadadora Tita Llo-
rens considera que en 
comparación a años atrás 
«se ha avanzado» en lo 
que refiere a los derechos 
de la mujer, pero que toda-
vía «falta» camino por 
recorrer, por lo que ven-
dría a ser necesario mante-
nerse reivindicativas en 
ese sentido. 
La deportista de Ciutade-
lla estima que «en el ámbi-
to deportivo» persiste cier-
ta discriminación hacia la 
mujer, que en oportunida-
des, recursos y reconoci-

miento está «menos valo-
rada» que los hombres. 
Llorens observó que cual-
quier récord masculino tie-
ne «más» repercusión que 
uno femenino. «La sensa-
ción es que tengo que 
hacerlo mejor que un 
hombre para que se me 
reconozca», dijo al respec-
to, si bien aseguró que 
«muchos hombres» sí res-
petan sus logros y la felici-
tan en consecuencia, ade-
más de que en el mundo 
de la natación «hay 
muchas mujeres» que 

compiten y logran marcas 
importantes. Al margen, 
aseguró que al haber 
empezado a nadar siendo 
veterana, en lugar de sien-
do una joven a la que el 
«bañador le queda muy 
mono» también le ha res-
tado presencia a todos los 
niveles. 

«Tengo que hacerlo mejor 
que un hombre para que 
se me reconozca»

Tita Llorens | NADADORA EN AGUAS ABIERTAS

 La empresaria de For-
nells Laura Riera llenó de 
contenido los dos platos 
de la balanza. Por una par-
te, las mejoras en igualdad 
y reconoció que gracias a 
la educación familiar nun-
ca se ha sentido discrimi-
nada por ser mujer. En el 
otro, los retos, principal-
mente el de la maternidad 
y las dificultades que pue-
de llegar a representar 
cuando tienes una empre-
sa pequeña o eres una 
autónoma. «Muchas veces 
es una cuestión de super-

vivienca empresarial, de 
un proyecto por el que has 
luchado mucho». Está con-
vencida que en muchos 
casos se percibe la mater-
nidad como un obstáculo 
para el acceso a cargos 
directivos. Por eso, recla-
mó medidas que den res-
puesta a las necesidades 
reales de las mujeres 
emprendedoras y madres, 
acciones de apoyo más 
efectivas. 

Sobre los avances, valo-
ró haber tenido «una 
madre valiente y empren-

dedora», lo que puso en 
contraste con lo que vivió 
su abuela, que «trabajaba 
en un laboratorio y eso no 
estaba bien visto, por lo 
que se cortó el pelo y 
aprendió a silbar para que 
pasara como si no fuera 
una mujer».

«Para una empresaria 
autónoma la maternidad 
se convierte en un reto»

Laura Riera | EMPRESARIA

 La doctora Margarita 
Rodríguez Loeches «no» 
ha detectado en las dos 
décadas que lleva resi-
diendo en la Isla, almenos 
en su ámbito laboral sani-
tario, que exista discrimi-
nación hacia la mujer.   
Pero su alegato al respecto 
no implica renunciar a 
«seguir» reivindicando a 
la mujer, pues considera 
fundamental «no retroce-
der» en tales términos. 
Asimismo, la galena puso 
en valor la igualdad que 
prevalece, en su parecer, 

en la Sanidad española y 
menorquina, que apuesta 
por programas y unidades 
que sí incluyen y tienen en 

cuenta a la mujer. De 
hecho, reflexionó que el 
hecho de ser mujer, quizá 
por desprender «un instin-
to maternal», hace que los 
pacientes masculinos 

«empaticen» mejor con 
nosotras.  
Y que en el ‘Mateu Orfi-
la’ predomina el lideraz-
go femenino en compa-
ración al masculino en la 
mayoría de departamen-
tos. No albergó duda 
alguna de que la Sani-
dad de nuestro país sí 
tiene suficiente perspec-
tiva de género y fue 
categórica en que desde 
que radica en Menorca 

«nunca me he sentido dis-
criminada por el hecho de 
ser mujer, ni en mi trabajo 
ni en ningún ámbito».

«En Menorca las mujeres 
lideran la Sanidad, aquí 
hay igualdad»

Margarita Rodríguez Loeches | DOCTORA DE FAMILIA 

 Catalina Pons Seguí es 
una madona que lidera la 
gestión del lloc de Son 
Quart desde el 2007, por 
decisión familiar. Además 
ha sido la primera mujer 
en la junta de la Coopera-
tiva de Ferreries, y ha sido 
la primera mujer en presi-
dir Fagme. Quizás, su acti-
tud de avance y compro-
miso es una consecuencia 
de su infancia, según rela-
tó en el coloquio de ayer. 
Sus padres tuvieron cuatro 
hijas y ella tuvo que hacer 
todo tipo de trabajos, des-
de conducir el tractor a lle-

var las cuentas. Su madre 
también era madona pese a 
que nunca cotizó. Ella se 

definió como miembro de 
una generación en que la 
mujer en el campo tiene 
otra papel. 

También coincidió con 
las otras ponentes en los 
avances en igualdad. Y 
como las demás, destacó la 
lacra de la violencia 
machista, contra la que 
hay que seguir luchando. 

De lo que se quejó es de 
la enorme burocracia que 
se exige para la gestión de 
una explotación agraria, 
que también lleva ella. 
«Tengo carpetas enormes 
llenas de papeles». 

Por otra parte, respon-
dió a una pregunta sobre 
las mujeres en Sant Joan. 
«Yo no quiero ser caixera -
dijo- prefiero que se con-
serve la tradición».

«Éramos cuatro hermanas 
y me tocó llevar el tractor 
y gestionar el ‘lloc’»

Catalina Pons Seguí | ‘MADONA’ PRESIDENTA DE FAGME

 La veterana actriz Lau-
ra Pons recordó que en su 
infancia las mujeres 
«debíamos hacerlo todo a 
escondidas o darle un cier-
to toque de comedia a lo 
que hiciéramos» y que los 
niños se libraban de las 
tareas del hogar y no las 
niñas dado el machismo 
que imperaba en la época. 
«Llegó un momento en 
que dijimos basta, pues las 
mujeres somos iguales que 
los hombres, algunos no lo 
aceptaron y llegaron los 
problemas», precisó. Y 
lamentó que aún hoy 

«debamos convivir con 
episodios de violencia de 
género y mujeres muer-
tas».  
Sobre el modo en que el 
mundo del espectáculo ha 
estereotipado durante 
décadas a la mujer, a 
menudo vinculada a esa 
imagen de mujer fatal, la 
artista admitió que se dio 
en el pasado, pero «que se 
ha mejorado». Y puso en 
valor que en el mundo del 
teatro, que es «un reflejo 
de lo que es la vida» pero 
un poco más «avanzado y 
de mentalidad más abier-

ta» que otros ámbitos, hay 
«igualdad». Y que a menu-
do ha sentido más proxi-
midad con actores que con 
actrices. En cualquier caso, 
Laura Pons quiso dejar 
claro que para lograr los 
objetivos en la vida hay 
que trabajar «mucho» seas 
hombre o mujer.

«Llegó un momento  
en que dijimos basta y 
algunos no lo aceptaron»

Laura Pons Olives | ACTRIZ
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Una mesa redonda en el Club Marítimo Mahón. En las fotos de grupo, las ponentes, 
autoridades y organizadores del coloquio. El presidente del Club Marítimo Mahón, Basilio Ferrer, había 
cedido la sala para este acto. Arriba, la periodista Carla Colmenero fue la presentadora de la mesa redon-
da. Kike Sastre se encargó de la sonorización y montó una pantalla gigante, que ampliaba la imagen de 
las participantes. El público también intervino y al final se entregó un detalle a las seis mujeres protago-
nistas. El acto terminó con una invitación en la misma sala del Club Marítimo, que concentró unas 120 
personas .  Fotos: KATERINA PU
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